
vsdvds, 07-08-2020

Señores

AASM Consultores Gerenciales

Atención.:

Asunto: CUMPLIMIENTO DE GARANTÍA DE SERVICIO PROCESO: RECLUTAMIENTO

CARGO: ANALISTA CONTABLE

Estimados Señores:

La presente tiene por objeto dar  cumplimiento  de  nuestra  garantía de  servicio  sobre el proceso de  reclutamiento y 

selección solicitado por su prestigiosa empresa.

El Sr(a) Dido  Ceballos , documento  de  identidad N°. 10665922 ,es el candidato escogido

en sustitución del Sr(a) George Mariano Jovanovic , documento  de  identidad N°. 40224910378

quien por motivos no inherentes a RH CIMAX abandonó el cargo antes del vencimiento de nuestra garantía de servicios.

El  perfil  del  candidato  se  ajusta  al perfil  exigido  por  la  Empresa y ha superado satisfactoriamente las evaluaciones 

aplicadas así como la respetiva verificación de sus referencias, según lo convenido.

Con esta comunicación, desde RH CIMAX, damos  por  cumplido  nuestro  compromiso  de  garantía  según lo establece

el contrato o convenio establecido con su organización.

Complacidos en poder servirles, les damos las gracias por seleccionarnos como su empresa BPO en Talento Humano.

Esperamos haber cumplido con las expectativas deseadas.

Quedamos a sus órdenes.

Por RH CIMAX 

Departamento de Recursos Humanos.

1/1


