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SERGIO YGLESIAS GARCIA

22785384
1-Informacion Personal
Edad: 55
Fecha de nacimiento: 30/09/1962
Estado Civil: Casado(a)
Direccion: Pumaroza, Sector El Sitio, Conjunto Residencial Los Helechos, Torre C, Piso 5, Apto.51.
¢Con quién vive?: Familiar
Tiene Vehiculo: No
Disponibilidad:

Horario Disponible:

Expectativa Salarial: 800000

2-Formacién

PreGrado: Contador
Educacion Media: Bachiler
Cursos: Legislacion Laboral

I.S.L.R
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3-Informacion Laboral
- Empresa: Aerocav Periodo (afio): 2017-0
Cargo: Contable 11l Sueldo: 512000

Procesos: Analisis de cuentas, conciliaciones bancarias, asientos de diarios y otras relacionadas con el cargo.

Motivo de Retiro:

- Empresa: P.K.F. Cabrera, Colmenares & Asociados Periodo (afio): 2014-2017
Cargo: Analista Contable Sueldo: 52500

Procesos: Contabilidad, conciliacién, para empresas con diferentes actividades econémicas.

Motivo de Retiro:

- Empresa: Autopista Nororiente, C.A Periodo (afio): 1997-2010

Cargo: Contador Sueldo: 3300

Procesos: Contabilidad, conciliaciones bancarias, analisis de cuentas y estados financieros, legislacion laboral, i.s.l.r.,
etc.

Motivo de Retiro:

4- Fortaleza y aspectos a mejorar a nivel de competencias

Fortaleza

Aspectos a mejorar
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5-Resultados de Evaluacién
Perfil Personal % Perfil Académico % Perfil Competencia % Total %
75% 0% 0% 25%
Nivel de habilidad profesional
Comunicacion Toma de decisiones

¢ Sabe comunicarse de manera clara y directa? ¢ Busca informacién para resolver problemas de su trabajo?

¢ Sabe escuchar? ¢, Percibe con facilidad y evalua diferentes alternativas?

¢ Solicita ayuda y comunica sus expectativas? ¢, Evalua decisiones con rapidez?

Trabajo en equipo Conocimiento del cargo

¢ Resuelve con facilidad asuntos de trabajo? ¢El cargo ofrecido, esta relacionado con tu experiencia profesional?

¢ Establece esquemas de trabajo? ¢Maneja usted las herramientas de trabajo relacionadas al puesto?

¢Ayudas a tus compafieros a resolver problemas? ¢ Domina el idioma requerido para ejercer el cargo ofrecido?

B_-NLEILEL . NLEMLEL.B.
B_-BLELELE . B_NLEMEL.B.

Apreciacion

Lideraiyz(iiii?) Disefio del pﬁﬁpﬂd) Sistemay ambiﬁ(i;?pxramiento) Total

Observaciones




